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2 Introduccion

Como parte de la mejora continua del producto GDS, se estd considerado mejorar la
funcionalidad de la pdliza de némina y su traspaso al modulo de Contabilidad, asi como la
nueva funcionalidad para poder prorratear los gastos a diferentes departamentos y su
afectacion contable.



3 Objetivo

La funcionalidad de la interfaz de némina a contabilidad tiene los siguientes objetivos
funcionales:

Configurar:

o Matriz de Cuentas Contables
o Catélogo de Claves de prorrateo
o Catélogo de Trabajadores.

Analizar:

o Reporte de Previo de la Pdliza
o Mantenimiento de la Pdliza

o Traspaso de la Pdliza de Némina a Contabilidad



4 lconologia

4.1 Iconos de las Pantallas de Nomina

D Nuevo , . . .
. Boton que al darle clic el sistema presentara una pantalla en donde se
pueden capturar los datos que se desean dar de alta.

[# Editar . .
o Botdn que presenta una pantalla en la que se pueden modificar los
valores de un registro seleccionado.

. Botdn que permite Aceptar los cambios en el registro o pantalla

Boton que permite Salir de una pantalla sin guardar cambios

Botdn que permite desplegar la Ayuda si la pantalla la tiene

=) Imprimir , . , .
p Boton que manda a pantalla o a impresora (segun se haya seleccionado).

Detalle , . . . .
. @- Boton se encuentra a la izquierda de los campos que tienen asociado un
valor en algun catélogo, para ver la lista de los posibles valores se presiona la tecla F4

3200 Traspaso . . .. -
- Botdn se utiliza para realizar el traspaso a Contabilidad de la péliza de

némina



5 Primeros Pasos

e Autenticarse con su Usuario y Contrasefia en GDS

e En caso de no contar con ellas solicitarselo a su personal de Sistemas de la

Concesionaria

e Dar click al botén “Iniciar”

E‘;l Identificacion con el Sistema

GDS

Global Dealer Solution  Bienvenido

Powered by T-Systems Usuario
|ADMINGDSNG

Contrasena

Iniciar




IIIIIIIIIIIIIIIIIllllllllllllllllll
e Seleccionar la Sucursal en el menu desplegable con la cual se va a trabajar
e Posicionarse con el puntero del mouse en el botén grafico del Médulo de Nomina

e Dar click izquierdo con el mouse de tu equipo

(3) GDS 2016 [ARTH] T-SYSTEMS MEXICO

- x
Cambio deusuario  Contraseiia  Reportes  Configuracién  Ayuda
H Sucursal 01800- GDS mexico
Global Dealer Solution
Powered by T-Systems T SYSTEMS MEXICO M)
] — = = — [ ) —

- A = . iJ. . = d ] - [—] N ]
Autofinanciamiento Caja  Catdlogo de Nucleo  Configuracién del Sistema  Contabiliad CRM  Cuentas por Cobrar ~ Cuentas por Pagar ~ Gerencial | Noi Prospeccién  Refacciones  Reportes de Contabilidad  Servicio  Unidades Nuevas
< o >

Ném|

GDS

Global Dealer Solution
Powered by T-Systems

ARTH
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6 Configuracion Nomina y Matriz Contable

e Posicionarse y seleccionar la opcion de Nomina/Configuracion Nomina

o Dar click izquierdo con el mouse de tu equipo

(2) GDS 2016 [ARTH] T-SYSTEMS MEXICO

- x
Cambio deusuario  Contrasefia  Reportes  Configuracion  Ayuda
Global Dealer Solution ~ Sueusal 01800- GDS mexico
Powered by T-Systems IESNSTERSINEXTEC M -l -
[~ ] = —
= - = ¥ [§ - EIEEN =
Autofinanciamiento Caja Catélogo de Nucleo  Configuracién del Sistema Contabiliad CRM Cuentas por Cobrar ~ Cuentas por Pagar  Gerencial P 6 facciones  Reportes de Contabilidad Servicio  Unidades Nuevas
< Calcule Nemina >
Configuracion Nomina
Consultas
Cor

Int -NomiPagq

Proceso: ntrol Asistencias

Proceses Especiales Nomina

Global Dealer Solution
Powered by T-Systems

ARTH
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Primero que nada debemos elegir con qué tipo de ndmina vamos a trabajar por lo que
GDS nos envia la siguiente pantalla para que seleccionemos la opcién de la nébmina y

acto seguido demos clic en el botén

o

Memina - Elige el Tipo de Mémina.

' iﬁ@; globalDealerSolution

P

Semanal
Catorcenal

e Esto nos llevara a la pantalla principal de Nomina con la opcion de la nébmina con la que

vamos a trabajar.

En la parte inferior derecha GDS nos muestra el Tipo de ndmina seleccionado.

T-Systems México S.A. de C.V.
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6.1 Matriz de cuentas contables

e GDS desplegara la siguiente pantalla que se muestra a continuacién de la opcion
Configuracion

e Seleccionar la opcion del menu “Interfase Contable/Matriz Contable por Depto” como
se muestra en la pantalla

e Dar click izquierdo con el mouse de tu equipo
E’! Configuracién / Catalogos

Salir Catdlogos  Configuracién  Contrel de Asistencias  Impuestos/Retenciones | Interfase Contable  Formateador  Ayuda

||| Prorrateo por Departamento

gD5_Némina I Matriz Contable por Depto
lag:
%% DS globalDealerSolution - - T - -Systems-
Némina #% VPN Ext. 4679
01 T-SYSTEMS

MAcumulados

H Reportes

Semanal

e GDS nos llevara a la pantalla de Nomina Interface Contable Matriz Contable por
Depto. donde podemos capturar una configuracion de cuentas diferente,
dependiendo de como se quiere clasificar el gasto en particular.



o Es necesario determinar a que cuenta contable se deberan ir los gastos generados por
los conceptos realizados por el pago de ndminas. Por lo cual se deber& definir por cada
concepto una configuracién de cuentas diferente de cédmo se quiere clasificar el gasto
en particular.

¢ Cada combinacién de criterios para la configuracion de las cuentas contables dara la
posibilidad de configurar la cuenta contable para cargo o abono, es decir que si el
concepto carga o abona dependerd de la configuracion y opcién de dicha cuenta
contable.

e Esto se podra configurar en la pantalla que se presenta:

Nomina IZIEE VPN Ext. 4679
D Nuevo

[% editar

Concepto: |:| Imprimir
Descripcidn: | | . 1

Conceptos de Gastos a Contabilidad

Conc | Descripcion Cuenta de Cargo Cuenta de Abono -
» 3100 |SUELDOS Y SALARIOS
3101 |PRIMA VACACIONAL 0
302 |PTU. 0
3103 |MAND DE OBRA 0
3104 |AGUINALDOD GRAVABLE |0
3105 | PRIMA VACACIONAL 0
3106 |SEPTIMO DIA 0
3109 |SUELDO APRENDIZ 0
0
0
0
0
0
0

3110 |VALES DE DESPENSA
312 |PRIMA VACACIONAL
33 |AGUINALDO EXCENTO
316 |VACACIONES

3117 |DESTAJO DE SERVICIO
3118 |[DESTAJO HOJ Y

{ e e e e ] e e e e e e e e e e

e Para modificar Cuentas Contables para los conceptos de gastos es necesario
seleccionar el concepto a modificar y dar clic en el botén Editar.



e El botdén de Imprimir permite la consulta de la configuracion, en un reporte que muestra
cada concepto y su configuracion dependiendo del detalle que se tenga en esta
configuracién, por ejemplo el mostrado de la siguiente forma:

RNRReplia Fecha
Hora 14:45:38
Matriz de Cuentas Contables para Nomina Pagina 1

Concepto Descripcion Cta de Cargos Cta de Abonos
3100 SUELDOS Y SALARIOS 1102 01 1001

3101 PRIMA VACACIONAL GRAVABLE 0

3102 PT.L. 0

3103 MANO DE OBRA 0

3104 AGUINALDO GRAVABLE o

3105 PRIMA VACACIONAL EXCENTA o

3106 SEPTIMO DIA 0

3109 SUELDO APRENDIZ SINDICALIZADO 0

3110 VALES DE DESPENSA o

3112 PRIMA VACACIONAL EXCENTA a

3113 AGUINALDO EXCENTO o

3116 VACACIONES 0

3INMT DESTAJO DE SERVICIO 0

3118 DESTAJO HOJ Y PINTURA 0

3119 COMPLEMENTO DE NOMINA 0

3120 COMISIONES AUTOS NUEVOS o

3121 COMISIONES AUTOS USADOS 0

3122 COMISIONES AFASA o

3123 COMISIONES DE SERVICIO 0

3124 COMISIONES HOJ PINTURA o

3125 COMISIONES DE REFACCIONES 0

3126 COMISIONES LEASING a

327 P.T.U. EXCENTA 0

3128 COMPENSAGIONES 0

3129 COMPENSACION ESPECIAL 0

3500 IS.PT. 0
3501 IMSS 0
3504 ANTICIPO DE NOMINA 0

e Al ingresar una nueva clasificacion de cuentas para un concepto se deberan tener en
cuenta las consideraciones basicas:

e Las cuentas contables deberan existir en el catdlogo de cuentas y deberdn de ser de
ualtimo nivel, para ello presionar F4 para ingresar al catalogo de Cuentas Contables.

e El capturar cuenta tanto de cargo como de abono no es obligatorio en ninguna
configuracién, sin embargo si se debe capturar al menos una cuenta contable por
clasificacion.



6.1.1 Clasificacion por concepto

El usuario puede ingresar una cuenta contable para clasificar ese gasto ya sea que se
configure una cuenta de cargo o abono o ambas, y esto indicard la cuenta y el
movimiento que se reflejard en la poliza contable, el cual ser4 correspondiente al gasto
generado por todos los trabajadores que generen gasto por dicho concepto.

La opcién “usar descripcion de la cuenta contable” indicara:

e Cuando sea seleccionada no se podra capturar descripcion para la clasificacion y la
descripcion del movimiento en la péliza corresponderd a la descripcién de la Cuenta
contable

e De no seleccionarse se mostrara la descripcion configurable por el usuario, dicha
descripcion se asociard al movimiento en la pdliza contable. Si se ingresa cuenta a
nivel concepto, por defecto la descripcion sera equivalente a la descripcion del
concepto, dicha descripciéon podra modificarla el usuario y serd maximo de 80

caracteres.
%gﬁs globalDealerSolution SR L -Systems-
Nomina [VIQ[? nommoss
Concepto  [3100 Descripcion  [SUELDOS Y SALARIOS |
[ Usa Descripcidn de la Cuenta Contable
xCtaCargo xCtaAbono

1102 01 1001] | [

1| rabajador | Depto | Puesto | Cuenta Cargo Cuenta Abono Descripcion Detalle ~




e Al no elegir cuenta contable de cargo o abono a nivel concepto, el usuario podra
capturar el detalle de la clasificacién para ese concepto que mejor se adapte a sus
necesidades. El detalle de clasificacion podra ser por cualquiera de las siguientes
opciones:

6.1.2 Clasificacion por Trabajador

El usuario puede ingresar el numero de trabajador, si no se ingres6 una cuenta contable
a nivel concepto para dicho movimiento. Es decir se puede ingresar cuenta contable de
cargo y/o abono dependiendo de que no exista una cuenta de cargo y/o abono
configurada a nivel concepto.

Nomina ' ‘ 01 800 388 0388

Concepto Descripcion ~ [ANTICIPO DE NOMINA |

[] Usa Descripcidn de la Cuenta Contable

xCtaCargo xCtaAbono
t1|lrabajador| Depto | Puesto | Cuenta Cargo Cuenta Abono Descripcion Detalle +
J1 4 0 0 [1332 01 1232 ANTICIPO DE NOMI
*

PR | .ILI

El nimero de trabajador debera existir en el catalogo de trabajadores. Y al posicionarse
el cursor en el cuadro de texto del nimero de trabajador y presionar la tecla F4, se
despliega una lista de seleccién para elegir el nimero de trabajador.

Si se ingresa un numero de trabajador se inhabilita la captura del puesto y
departamento (datos no necesarios para el caso de clasificacion por trabajador)

Si el pardametro “Usar Descripcion de la cuenta contable” no se encuentra
seleccionado, la descripcion por efecto sera: La descripcion del concepto aumentando
el nombre completo del trabajador. Esta descripcion modificable por el usuario,
descripcion de 80 caracteres maximo.



6.1.3 Clasificacion por Departamento

El usuario puede ingresar el nimero de departamento, sino se ingres6 una cuenta

contable a nivel concepto para dicho movimiento, y sino ingreso el nimero de trabajador
para dicha clasificacion.

Némina v O ?

Concepto (3980 Descripcion  [2.56% ESTATAL |

[ Usa Descripcidn de la Cuenta Contable

xCtaCargo xCtaAbono
[rabajador | Depto |Puesto | Cue| Cuenta Abono Descripcion Detalle Movimiento 4
0 1 0 1102 01 1002 2.5% ESTATAL AUTOS NUEVOS =
0 8 0 1102 01 1005 2.5% ESTATAL ADMINISTRACION
*

Kl _ _'E

Si se ingresa el nUmero de departamento se podra o no ingresar el numero de puesto,
segun criterio del usuario.

T-Systems México S.A. de C.V.
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El nimero de departamento debera existir en el catalogo de departamentos. Al
posicionar el cursor en el cuadro de texto del nimero de departamento y presionar la
tecla F4, se despliega una lista de seleccién para elegir el departamento.

MNimero de Departamento

Descripcidn |

Departamento
pto. | Descripcion Cuenta
p | [ SERVICIO _
05 | HOJALATERIAY PINTURA
06 | REFACCIONES

07 | LEASING

08 | ADMINISTRACION

09| IXE MOVIL

10| CREDITO Y COBRAMZA
11| CONCEJO

12| GERENCIA GENERAL

13| BAJA

| »

Si el pardmetro “Usar Descripcion de la cuenta contable” no se encuentra
seleccionado, la descripcion por defecto sera: La descripcion del concepto aumentando
la descripcion del departamento. Descripcion Modificable por el usuario, descripcion de
80 caracteres maximo.

T-Systems México S.A. de C.V.
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6.1.4 Clasificacion por Departamento y Puesto

El usuario puede ingresar el nimero de puesto, sino se ingresé una cuenta contable a
nivel concepto para dicho movimiento, y sino ingreso un numero de departamento
valido.

El nUmero de puesto debe existir en el catalogo de puestos. Y al posicionar el cursor en

el cuadro de texto del nUmero de puesto y presionar la tecla F4, se despliega una lista
de seleccion para elegir el puesto.

Noémina . W@F

Clave de Puesto
Descripcidn |
Clave | Descripcion del Puesto =
» 01|DIRECTOR GEMERAL —

02| GEREMNTE GENERAL

03| ASISTENTE DE GEREMCIA GENERAL
04 |RAD

05|CRM

06 | GERENTE ADMINISTRATIVO

07 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO

08| CONTADOR GEMERAL

09|5SUB CONTADOR

10| CUENTA INTEGRAL

11| AUXILIAR COMTABLE

12| CAJA

13| MENSAJERD

14 |JEFE DE CREDITO Y COBRANZA -

T-Systems México S.A. de C.V.
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Si el pardmetro “Usar Descripcion de la cuenta contable” no se encuentra
seleccionado, la descripcion por defecto sera: La descripcion del concepto aumentando

la descripcion del departamento y del puesto. Descripcidbn modificable por el usuario,
descripcion de 80 caracteres maximo.

Nomina V(O ?

Concepto  [3980 Descripcién  [2.5% ESTATAL |

[ Usa Descripcion de la Cuenta Contable

xCtaCargo xCtaAbono
Depto | Puesto | Cue| Cuenta Abono Descripcion Detalle Movimiento =l
1 0 1102 01 1002 2.5% ESTATAL AUTOS NUEVOS —
g 0 1102 01 1005 2.5% ESTATAL ADMINISTRACION
4 4 1102 01 1005 2.5% ESTATAL SERVICIO RAD
*
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6.2 Prorrateo de Gastos

e Cuando se requiera prorratear los gastos generados por pago de ndminas a diferentes
departamentos. El prorrateo debera ser configurado por el usuario, en donde el usuario
podré elegir un porcentaje para los diferentes departamentos que asi mismo elija dando
como total el 100%. Y de esta forma se indicara el porcentaje de los Importes de los
conceptos generado en el célculo de nbmina para cada trabajador.

e Cada combinacion de prorrateo definida por el usuario se identificara por medio de una
clave. De tal forma que por cada clave de prorrateo tengamos una combinacion de
departamentos y los porcentajes para cada uno de ellos.

e Esto se podra configurar en la ruta: Nomina \Configuracion\interfase Contable\

Nomina Q ? VPN Ext. 4679
' D Nuevo
N
Prorrateo I:I D Editar
Descripcion | Imprimir

Tipos de Prorrateo
Clave de Descripcion Tipo de Prorrateo =
SERVICIO

02 UMIDADES




e Para dar de Alta una nueva Clave de Prorrateo es necesario ingresar la clave
Alfanumérica en el cuadro de texto “Prorrateo” y dar clic en el botén “Nuevo”.

e Para modificar una Clave de Tipo de Prorrateo es necesario seleccionar el tipo de
prorrateo que se desea modificar y hacer clic en el boton “Editar”.

e Al hacer clic en el botén “Imprimir”, se presentara un reporte en el que se muestra
todos los tipos de prorrateo y los departamentos entre los que se van a prorratear los
gastos seleccionados.

RNRRepTP
Fecha
Tipos de Prorrateo Hora 14:56:43
Pagina 1
01 SERVICIO
% de Promrateo Departamento
50.00 a4 SERVICIO
50.00 a5 HOJRLATERIZ Y PINTURZ
02 UNIDRDES

% de Promrateo Departamento
50.00 a1 AOTOS NUEVOS
25.00 az AUTOS USADOS
25.00 03 LFASH




e Alingresar a “Nuevo” o “Editar” un tipo de prorrateo se presentara la siguiente pantalla:

Nomina |7|§|T

Prorrateo:
Descripcion:  [E=30061]

% Depattamentos |\Conceptos a Praratear |

Depto. | Descripcion 'orcentaje |~
» 04 | SERVICIO 50.00—
05 [HOJALATERIAY PINTURA 50.00
*

Suma 100.00

e En esta pantalla se puede capturar una breve descripcion del tipo de prorrateo.

o A un lado se muestra la pestafia “% Departamentos” en la cual puede usted configurar
el porcentaje y departamento en el que se distribuira los gastos. Con la tecla F4 puede
usted seleccionar cualquier departamento configurado

e Tomando en cuenta que se debera prorratear el 100% de los gastos entre los diferentes

porcentajes, el prorrateo no se guardara si no se completa el 100% entre los diferentes
departamentos.
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Pag. 22

Global Dealers Solution

Manual de usuario.
WWW.t-systems.com.mx



e En la pestafia “Conceptos a Prorratear”, puede usted configurar los conceptos de
gastos que se prorratearan de acuerdo a los parametros especificados en la pantalla
anterior. Con la tecla F4 usted puede seleccionar el concepto existente.

Prorrateo:

Descripcion:  [SERVICIO

Ty Departamenlogl Conceptos a Promratear |I

Numero del Concepto | Descripcion del Concepto =
3100 SUELDOS Y SALARIOS —
3101 PRIMA VACACIONAL GRAVABLE
3105 PRIMA
Nz PRIMA VACACIONAL EXCENTA
36 VACACIONES
InT DESTAJO DE SERVICIO
*

Suma 100.00

o Para cada trabajador elegido por el usuario se aplicara el prorrateo en los porcentajes y
distribucion de departamentos indicados por el tipo de prorrateo, de tal forma que se
tiene la flexibilidad para elegir que conceptos y para que trabajadores se distribuirdn en
gue departamentos.
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¢ En la ruta: Nomina \Configuracion\Catalogo\Trabajadores, se presentara la pantalla de
configuracion de los trabajadores.

e En la pestafia “Detalle” puede revisar y modificar el departamento y Puesto

configurados para cada trabajador, para una consulta total puede imprimir el reporte de
trabajadores.

Noémina ||4_4|T’T|P_PI Wl@ﬁ 01 800 388 0388

Personales] Detalle Salariol Fieloj Checador

Compaiia [01 || |E | Puesto [F [ASESOR DE SERVICIO ||E
1
[oepto. [s 500 ||E Categoria [99][ASESORES | E
Ingreso [1971212012 | Baja [[L 07 Venc.Contrato] [ Reingreso [ |
| Escolaridad |NSNEEEE
Tipo Régimen  [SUELDOS =l @ Trunca
I :Iv O Terminada
Tipo Jornada I j
~ Sindico Empresa
Tipo Contrato I j & Mo Qsi
O si @& Mo
Tipo Salario I vl Pensidn 00.00] % - Ajuste _ Ahorro
@ Si @ Si
[ Vendedor, Destajista o Asesor O No O No
Tipo de Recibo ||m_err|0 - Datos de Recibo Electrénico |rims § 'l

Tipo Separacidn I j [ |

T-Systems México S.A. de C.V.
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P D AP DURPUUIRPRPIPTE | o

e En la pestafia de “Salario” se debera la clave del tipo de prorrateo correspondiente
para cada trabajador (para los casos que aplique).

Nomina RIS VI[? e

Imprimir

Personales | DetaIIHeloi Checador | .;@ Exportar
Nombre |- GLEZ JXX | cURP| | status .Huella Digital
Forma de Pago |Efectivo ~ Salario Diario Salario Integrado

Mormal J

Factor I:I E Célculo

Ke o I C.oio cuasE | |

Banco para Pago con Cheque .
MNimero de Cuenta Sucursal

E [olf |  [0000000000000] [ O] Tarjeta de | |

INFONAVIT

Seguro Social

LM.S.S. 00000000000 Reg. [ ] Puntualidad: ~
No. Clinica [ 0]

Descuento I:I Asistencia..: -
Clave de Prorrateo de Gastos
- o1 SERVICIO

6.3 Previo de la pdliza de nOmina

e Por cuestion de andlisis de Informacion el primer paso para generar la péliza de némina,
es generar el previo de la podliza, dicho previo servird al usuario para validar la
informacion antes de su envi6 a contabilidad.

e El armado de la pdliza dependera de la configuracién que se tenga, de manera que el
reporte que genera el previo de la pdliza filtra la informacion por departamento, por cada
departamento se muestra el detalle de cada concepto; si el concepto es desglosado por
puesto, se muestran los importes por puesto ademas que por departamento; si el
concepto es desglosado por trabajador, se muestra ademas el desglose por trabajador;
los desgloses por puesto y por trabajador solo se mostraran si el concepto desglosa por
estos titulos.



e El sistema al generar los cargos y abonos requerird una cuenta en la que se debera
abonar siempre la diferencia generada por los cargos menos los abonos.

e Esta cuenta se deberd configurar en la ruta: Nomina \Catalogos \Parametros del
Sistema, en los parametros de némina en la pestafia “INTERFAZ DE NOMINA A
CONTABILIDAD” como Cuenta Contable Pdliza.

B3 - NOMINA - Parametros de la Mémina

%% (DS globalDealerSolution

PARAMETROS DEL SISTEMA | L M. 5.5, | DATOS GENEH.&LESI INTERFAZ DE NOMINA & CONTABILIDAD |IEALENDAF|ID| Otios Parametios |

E| Cta Contable Poliza {1010 01 01 0000 | |[ADMINISTRACION

@ Configuracidn Contable por Departamento
O Configuracidn Contable por Unidad de Negocio

iiIMPORTANTEN: Al cambiar la configuracidn contable,
tendrd que recapturar nuevamente el Prorrateo v la Matriz Contable

[J:Generacion de Polizas por Region (Sucursal Principal
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e Para generar el previo de poéliza es necesario ir a la ruta: Nomina \Procesos Especiales\
Interfas contable \Generar previo.

& gDS globalDealerSolution

Nomina

Tipo de Ndmina IOuincenal 'I

Periodo Inicial [01 Jjowo1n7] al  [150117]

Periodo Final [01 ][oro117] a  [1510117]

[[JiNeteo de ISR v Subsidio Por Poliza:

e En el previo de la pdliza a contabilidad solo se podra incluir acumulados del calculo de
némina del tipo de ndmina en la que el usuario esté trabajando, por lo que los periodos
de nébmina deberan ser del tipo de nédmina anteriormente mencionado.

e Los periodos incluidos deberan ser periodos cerrados.
e Deberan existir movimientos en los acumulados por los periodos incluidos en el rango.

e Solo se podra realizar el previo de la pdliza de némina si otro usuario no esta trabajando
en la péliza con los mismos periodos, o0 en otra pdliza con algun periodo incluido en el
rango de periodos.

e Por cada departamento dado de alta en ndmina, se desglosaran los conceptos
acumulados generados por los trabajadores de ese departamento, en el periodo de
rangos indicados por el usuario.



o Si la configuracion es a nivel por Concepto, es decir que la matriz indique que el
movimiento correspondiente al concepto se registra solamente a la cuenta contable
configurada ya sea Cargo o Abono. La descripcién del movimiento sera de acuerdo
a los pardmetros defendidos en la matriz de configuracion (Ejemplo conceptos 3971
-3979)

o Si por el contrario se tiene configuracion contable por Trabajador. EI movimiento
correspondiente al monto acumulado por dicho concepto para cada trabajador de
ese departamento, se realizara a la cuenta contable definida en la matriz para el
trabajador. (Ejemplo conceptos 3535, 3537)

RMRRepPo Fecha: L
i T-SYSTEM MEXICO S.A. DE C.V. Hicas 1a-10-23
£0RI Prepoliza de Nomina QUINCENAL Pagina: !
Periodos de la Pdliza: Periodo Inicial : 301 010108 Periodo Final : 302 310108
Departamento: 1 AUTOS HUEVOS AUDI
Concepto Trabajador/Puesto Cuenta Cont. DEBE HABER

3100 SUELDOS ¥ $ALARIDS PERSONAL FACTURISTA 5110 25 000D SUELDOS ¥ SALAR DS AUTOS MU BWDS L
3100 SUELDOS ¥ $ALARIOS PERSONAL GERENTE DE AREA 5110 22 000D SUELDOS ¥ SALAR DS AUTOS NUEVDS AL
3100 SUELDOS ¥ $ALARIOS PERSONAL WENDEDOR 5110 24 000D SUELDOS ¥ SALAR DS AUTOS NUEVODS L
3101 PRIMS DE WACACIONES GRAVABL 6110 29 0000 PRINA DEwaACAC KN ES GRAVAELE AUTO .
3106 SEPTIMO DIA FACTURIETA 5110 25 0000 SERTIMO DL AUTOS NUEWDS AUDTFACT =
3106 SEPTIMO DIA GERENTE DE AREA 5110 22 000D SERTIMO DL AUTOS NUEWDS AUDIGERE
3106 SEPTIMO D1A WENDEDOR 5110 24 000D SERTIMO DL AUTOS HUEWOS AUDIVEND
3108 COMPENSACION 2421 01 0000 COMPENSOCION
3110 WALES DE DESPEMSA 6110 38 0000 WOLES DE DESPENSA AUTOS NUEWIS AU .
3112 PRIMA DE WACACIONES 5110 20 000D BRI DEWAZAC KIHES AUTOS HUBWDS,
3116 WACACIONES GERENTE DE AREA 5110 22 000D WOCAZIDNES AUTOS HUEVOS AUDIGERE
3116 WACACIONES WENDEDOR 5110 24 000D WOCACIDNES AUTOS HUEVOS AUDIVENT
3130 COMISIONES 6110 01 0000 COMICIDNES AUTOS HUEWDS AUDI 1
3201 WALES DE DESPENSA GRAVABLES 6110 32 0000 WOLES DE DESPENSA AUTOS NUEWOS AL .
3500 1.5.P.T. 2421 01 000D ISAT.
3501 |55 2421 02 0001 mss.
3511 APORTACION CAJADE AHORRO 2251 05 0000 MPORTACION s DEAHORRO =
3517 INFOMAMAT F421 09 0000 INFO NAWIT
3534 COMIDAFIN OE AK0 261 D6 DODD COMIDA FIN DEARD '
3535 DESCUENTO DE FACTURA _— - 1332 99 006D DESCUENTO DE FACTURA el
3535 DESCUENTO DE FACTURA BONOULAZE2 90 D063 DESCUENTO DE FACTURA ) =m -
3535 DESCUENTO DE FACTURA SRR S mmmw 1353 00 0374 DESCUENTO DE FACTURA 1
3537 ANTICIPO DE SUELDO L 132 00 0343 ANTICIRO DE SUELDO - -
3537 ANTICIPO DE SUELDO 1332 00 0274 ANTICIRO DESUELDD = = '
3537 ANTICIPO DE SUELDO = T2 00 0142 ANTICIRO DESUELDO
3971 RIESGO DE TRABAJD 2421 0Z 0001 RIESE0 DE TRABAID
3071 RIESGO DE TRABAJO 2401 01 0000 RIESGO DE TRABAIO 5
3072 ENFERM. ¥ MATER (DINER D) 2421 02 0001 ENFERM. Y MATER (DINERDY
3072 ENFERM. ¥ MATER (DINERO) 2401 01 000D ENFERM. ¥ MATER (DINERCH
3073 ENFERM ¥ MATER (ESFECIE) z421 02 0001 ENFERM ¥ MATER (ESRECIE) =
3973 ENFERM ¥ MATER (ESPECIE) 2401 01 0000 ENFERM ¥ MATER (ESPECIE)
3074 ARIOS 2421 02 0001 WORIOS
3074 WARIOS 2401 01 000D WOARIOS
3075 PENSIONES ¥ BENEFICLARIO 2421 02 0001 PENSIINES Y BENEFICIORID
3075 PENSIONES ¥ BENEFICLARIO 2401 01 000D PENSIINES Y BENEFICIORID
3976 INVALIDEZ ¥ WIDA a421 02 0001 INUALIDEZ ¥ VIDA
3076 INVALIDEZ ¥ DA 2401 01 000D INUBLIDEZ ¥ VIDA
3077 RETIRO 2421 02 0001 RETIRO
3077 RETIRO 2401 01 DODD RETIRO =
3078 CESANTIA EM EDAD AWANZADA 2421 0Z 0001 CESANTIS EN EDMD Ao NZaD s,
3078 CESANTIA EN EDAD AMANZADA 2401 01 0000 CESANTIS EN EDAD AWANZADA,
3070 GUARDERLA Y PRESTACIOMES 2421 02 0001 GUARDERIS ¥ PRESTACONES
3070 GUARDERLA ¥ PRESTACIOMES 2401 01 000D GUARDERIS ¥ PRESTAC O NES
3080 3 % ESTATAL z421 02 0001 2% ESTATSL =




o Si el trabajador no tiene configuracion contable de ese concepto, o el concepto no
esta configurado por trabajador, se buscara si tiene asignado un tipo de prorrateo, y
por cada Departamento y Porcentaje definido en el tipo de prorrateo se realizara el
registro del movimiento al monto acumulado o el porcentaje de este monto
acumulado por dicho concepto para el departamento y puesto del trabajador, de
acuerdo a la configuracion de departamento y puesto que se tenga en la matriz para
ese Departamento y Puesto. (Ejemplo conceptos 3100, 3106 y 3116).

RHRFepPo Fecha:
P T-SYSTEM MEXICO S.A. DE C.V. Hora: 12:03:15
ADRI Prepoliza de Ndmina QUINCENAL Paginac ?
3980 2 % ESTATAL 6110 35 Doon 2% ESTATALAUTOS NUBWDS ! oD 1587345
3081 5 % INFONAMT 2421 04 0000 5% INFONAYIT 000 14766 65
3081 5 % INFONAAT 2401 01 D000 5% INFONAYIT 14,766 65 0.00
SUELDOS HOMINA 2401 01 DOOD 02,733.14
703 33484 70832484
Departamento: 2 AUTOS HUEVOS Flel TRl
Concepto Trabajador/Puesto Cuenta Cont. DEBE HABER
3100 SUELDOS ¥ SALARIOS PERSOMAL 6120 24 D000 SUELDO DEVENDEDDRES ¥ ASESORES [ =
3100 SUELDOS ¥ SALARIOS PERSOMAL FESOMAL DE OFICINA 120 25 D000 SUELDOS ¥ SALAR IS AUTOS NUEWS AC m
3106 SEPTIMO D14 6120 24 D000 SERTIND DA AUTOS NUEWDS FORSCHE'
3106 SEPTIMO DIa PESOMAL DE OFICINA 6120 25 D000 SERTIND DL AUTOS NUEWDS RORSCHE
3108 COMPENSACION 2421 01 DOOD COMPENSAC KN
3110 WALES DOE DESPENSA 120 38 D000 WALES DE DESPENSA AUTOS NUEWDS PO
3130 COMISIONES £120 01 DOOD COMICIONES AUTDS NUEVOS PORSCHE e e
3201 WALES DE DESPENSA GRAWABLES 120 35 D000 WALES DIE 0ESPENSA AUTONS HUEWDS PO
3500 1.5.P.T. 2421 01 0000 ISRT. ]
3501 M55, 2421 DZ 0001 s
3511 APORTACION CAJADE AHORRO 2251 05 D000 APORTAC KON CALS DEAHORRD
3534 COMIDAFIN OE &R0 2251 06 DOOO COMIDA FIN DEAHD -
3635 DESCUENTO DE FACTURA - - u w1332 99 0230 DESCUENTO DE FACTU R e
3635 DESCUENTO DE FACTURA ——— .. LR ] 1332 99 047 DESCUENTD DEFASTURS
3535 DESCUENTO DE FACTURA 1332 99 0051 DESCUENTD DE FACTURA i -
3536 DESCUENTOS WARIOG - = am 1332 99 0051 DESCUENTOS AR DS MAL
3637 ANTICIPD DE $UELDD 1332 90 D002 ANTICIPO DESUELDO FRAR = -
3071 RIESGO DE TRABAJD 2421 0Z 0001 RIESGO DE TRABAID
3971 RIESGO DE TRABAJD 2401 01 000D RIESGO DE TRABAID
3072 ENFERM. ¥ MATER (DINERD) 2421 02 0001 ENFERM. ¥ MATER (DINERO)
3072 ENFERM. ¥ MATER (DINER D) 2401 01 D000 ENFERM. ¥ MATER (DINERD)
3973 ENFERM ¥ MATER (ESFECIE) 2421 02 0001 ENFERM  MATER (ESRECIE)
3973 ENFERM ¥ MATER (ESPECIE) 2401 01 DOOD ENFERM ¥ MeTER (ESRECIE)
3974 WARIOS 2421 D2 0001 WARDS
3074 WARIOS 2401 01 DOOO wARDS - -
3076 PENSIONES ¥ BENEFICIARID 421 D 0001 PENSIONES ¥ BENEFICIRID
3975 PENSIONES ¥ BENEFICIARIO 2401 01 DOON RENSIOINES ¥ BENEFIGIAR KD
3076 INVALIDEZ ¥ *ADA 2421 02 0001 INVALIDEE ¥ VIDA
3076 INVALIDEZ ¥ *ADA 2401 01 DOOD INALIDEZ ¥ VI,
3077 RETIRO 2421 0Z 0001 RETIRG
3977 RETIRO 2401 01 000D RETIRO
3078 CESANTIA EN EDAD AWANZADA 2421 02 0001 CESANTIS EN EDAD AWANZADA
3078 CESANTIA EN EDAD AVANZADA 2401 01 DoOO CESANTIS EN EDAD AvaNZADA
3978 GUARDERIA ¥ PRESTACIONES 2421 02 0001 GUARDERL Y PRESTACOINES
3979 GUARDERIA ¥ PRESTACIONES 2401 01 DOOO GUARDERL ¥ PRESTACIONES
3920 2 % ESTATAL 6120 25 0000 2% BSTATALAUTOS HUBEWDS PORSCHE -
3980 2 % ESTATAL 2421 02 0001 2% ESTATALAUTOS HUBWDS AUDI
3081 5 % INFONAWT 2421 04 DOOO 5% IMFOMAVIT "
3081 5 % INFONAAT 2401 01 DOOD % INFONSUTT




o Si no existe cuenta contable definida ni por concepto, ni por trabajador, ni por
departamento y puesto y Si existe cuenta contable configurada para el
departamento, se registrara el movimiento correspondiente al monto acumulado o el
porcentaje de este monto acumulado por dicho concepto para el departamento del
trabajador se realizara a la cuenta contable definida en la matriz. (Ejemplo
conceptos 3101, 3110, 3112, 3130)

e Si por el contrario no existe cuenta contable definida ni por concepto, ni por trabajador,
ni por departamento y puesto, ni por departamento, el sistema imprimira en el reporte un
mensaje de error con el concepto y trabajador del movimiento del cual no se encontré
cuenta contable configurada.

e Todo lo anterior dando como resultado el reporte del previo de la pdliza en el que se
muestra los siguientes datos

a) Elrango de periodos que abarca el previo de la péliza de nébmina,
b) Eltipo de nébmina que corresponde a los movimientos.

c) Fecha y numero de paginas de impresion.

d) Numero y descripcion del Departamento.

e) El detalle de los movimientos por departamento:

o Concepto de nébmina que corresponde al movimiento.
o Puesto o trabajador que corresponde al movimiento.
o Cuenta contable del movimiento.

o Descripcién del movimiento.

o Cargo o abono del movimiento, a reflejar en la pdliza.



6.4 Mantenimiento y Traspaso a Contabilidad de la poliza de
némina

e Una vez se realice una revision de los datos impresos en el reporte del previo de la
interfaz de ndmina, podra si su perfil de usuario se lo permite darle mantenimiento a la
poliza que se enviara a contabilidad y modificar sus cargos y abonos.

e Para dar Mantenimiento y traspasar la péliza es necesario ir a la ruta: Nomina \Procesos
Especiales \Mantenimiento de Pdliza

|_®|_? VPN Ext. 4679

Némina [QUINCENAL -
a Imprimir
|_Poliza | 20 Traspaso
Periodo Inicial Periodo Final

Fecha Inicio 01/01/17 Fecha Tarmino

DEBE HABER
Sumas Iguales 292110 | 2,921.10

e En la pantalla se tienen las opciones de Editar, Borrar, Imprimir, Traspaso



6.4.1Modificar la pdliza de ndmina antes de su traslado a
contabilidad

En la pantalla que se muestra después de darle en Editar, es posible borrar e insertar
movimientos, y modificar importes, sin embargo cuando usted inserte un movimiento,
solo se guardara la cuenta contable la descripcion e importe del cargo o abono.

Némina . V@F

GPdliza Nomina [QUINCENAL |  Periodo -
Fecha Inicio  |[01/01/17 Fecha Términa  |[12/01/17
| MIE D

||| Concepte| Depto | Cuenta Descripcion Importe Importe \jador | Puesto | *

Iz 100 8 *SIN CUENTA CONTABLE* 2.921.10 0.00(100003 9| _
3500 8|0 A CUENTA NO EXISTE O 0.00 65.07 (100003 0
3501 8|0 A CUENTA NO EXISTE O 0.00 146.62|100003 0

8/1112 01 1100  [SUELDOS NOMINA 0.00 2.709.41 0 0
*
L | _rlf

1
Sumas Igualesl 2,921.10 2,921 10|

En esta pantalla cualquier modificacion que se haga al previo de la pdliza no podra ser
guardad su las sumas del DEBE y el HABER no son iguales.
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6.4.2 Eliminar el previo de la pdliza de ndmina a contabilidad para
empezar de nuevo con el proceso
Al querer eliminar un previo de péliza el sistema manda el mensaje “Esta seguro de

querer eliminar la pdliza”, al dar clic en la opcién Sl elimina el previo y se sale de la
pantalla de mantenimiento.

Nomina

Nomina QUINCENAL ~ K
a Imprimir
[ Poliza | 3202 Traspaso
Periodo Inicial Periodo Final  [pa ~
Procesos Especiales X3

ici 01/01/17 Srmi 7 )
Fecha Inicio - Fecha Término \‘o; Esta seguro de querer eliminar la Péliza

DEBE HABEHR
Sumas Iguales 2,921 10] | 2,93 Ves No

6.4.3Emitir el reporte que muestra la pdliza y sus movimientos
antes de su paso a contabilidad

El reporte que se genera al hacer clic en el boton “Imprimir” es el mismo reporte que el
previo, tomando las modificaciones (si existen estas) del previo de la péliza de némina,
para mayor entendimiento el reporte generado tendra la misma estructura que el reporte
mostrado en la figura 17 y 18.



6.4.4Realizar el traspaso de la pdliza de nGmina a contabilidad

Al hacer clic en el botén “Traspaso” de la pdliza aparece la pantalla de Traspaso de la
poliza

Noémina I@,T VPN Ext. 4679

Némina [QUINCENAL -
a Imprimir
[ Poliza | [ —> D20 Traspaso
Periodo Inicial Periodo Final K - |
[Traspaso de Poliza]

Fecha Inicio 01/01/17 Fecha Término  [15/01/17 ‘

DEBE HABER
Sumas Iguales | 292110 | 2,921.10]

Para traspasar una poéliza es necesario que los parametros de contabilidad estén

configurados, tales como:

a) Si el folio es automéatico o no,

b) Sila pdliza pasa Aplicada o Capturada
c) El periodo este bien configurado
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En la pantalla siguiente es necesario colocar el periodo (AAAAMM) al cual se aplicard la
poliza y una descripcion de la péliza con la que se presentara en contabilidad

DATOS DE LA POLIZA

Tipo de Nomina  |Quincenal ~
Periodo de la Némina =

Periodo (Afio/mes @

!

Namero de Pdliza

Descripcion I

Al realizar el traspaso es necesario dar clic en el boton Aceptar, una vez que el proceso
de traspaso termina se imprime la pdliza tal, haciendo mencién al tipo de némina en que
se generd la poliza, los periodos que abarcan el periodo de contabilidad al que pasa, el
detalle de la pdliza que incluye cuenta contable, descripcion del movimiento (de la

cuenta o configurado en la matriz de cuentas), nimero de departamento, concepto
cargo o abono.
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Al final de la pdliza se imprimen los totales enmarcando las sumas iguales, el folio
interno con el que se genero la pdliza, el niumero de pdliza, y el tipo de pdliza que se
generd en contabilidad.

PNRPONCD T.SYSTEM MEXICO S.A. DE C.V. e e
Interfase Contable Piliza de Nomina QUINCENAL PR ?
Cuenta Descripcion Depto. Concep. [ DEBE ] [ HABER. ]
B251 0 0000 COMIDA FIN OE ARG 5 59 ] C
332990217 DESCUENTO DE FACTURA ADALUT LOPEZ ESPINDOLA, 13 3538 '
332 99 0345 ANTICIPG DE SUELDO ARMANDO SANTIAGE URBINA 13 3537 "
33299 0053 ANTICIPG DE SUELDO MATALLS DUARTE ENCISO 13 3537 "
b421 02 0001 RIESGO DE TRABAJO 13 37 B
b401 01 0000 RIESGO DE TRABAJO 13 387
D421 02 0001 EMFERM. ' MATER (DINER() 13 3972 ] .
b401 01 0000 ENFERM. ¥ MATER (DINERC) 13 372 =
b471 02 0001 EMFERM ¥ MATER (ESFECIE) 13 3973
b401 01 0000 EMFERM ¥ MATER (ESPECIE) 13 3973 B
b421 02 0001 VARIOS 13 3974 ] B
b401 01 0000 VARIOS 13 3974 -
D421 02 0001 PENSIONES ¥ BENEFICIARIO 13 3975 "
b401 01 0000 PENSIONES Y BENEFICIARIC 13 3975
D421 02 0001 INWALIDEZ ¥ WIDA 13 3976 B
b401 01 0000 INWALIDEZ ¥ WIDA 13 3976
b421 02 0001 RETIRG 13 3@ '
D401 01 0000 RETIRO 13 3977 =
D421 02 0001 CESANTIA EN EDAD &VANZADA 13 3978 -
b401 01 0000 CESANTIA EN EDAD AVANZADA 13 3978 B
D421 02 0001 GUARDERIA ¥ PRESTACIONES 13 3070 ]
b401 01 000D GLARDERIA ¥ PRESTACIONES 13 3g7a "
b421 02 0001 2 9% ESTATAL SERY . HOJ. PINT AUDI 13 3880 "
5111 35 0000 2 9% ESTATAL AUTOS NUEWOS ESMERALDA 13 3880 =
b401 01 000D 5 % INFOMAYIT 13 388 EEEE
b421 04 0000 5 9% INFOMAYIT 13 388 1
b401 01 0000 SUELDOS MOMMA, ]
Sumas lguales 2429017 .3 2429073
[Foliointerno 28315] | mimerc de poliza o] | Tipo de poliza EGRESOS |




6.5 Generacion de polizas por Almacén configurado en la region

e Esta funcionalidad aplica para las Regiones que tienen configurado diferente almacén, y
es en caso de que requieran las pélizas por separado es decir una pdliza por almacén.

e Es necesario activar el parametro debera configurar en la ruta: Nomina \Catalogos

\Parametros del Sistema, en los parametros de ndmina en la pestafia “INTERFAZ DE
NOMINA A CONTABILIDAD”.

Nomina @W@F

PARAMETROS DEL SISTEMA | | M. 5.5 | DATOS GENERALES INTERFAZ DE NOMINA A CONTABILIDAD | CALENDARIO | Otros Parametros |

E| Cta Contable Paliza 1010 01 01 0000 | |[BANCOMER

@ Configuracidn Contable por Departarmento
O Configuracion Contable por Unidad de Megocio

iilMPORTANTE!N: Al cambiar |a configuracion contable,
tendra que recapturar nuevamente el Prarrateo y la Matriz Contable

Generacidn de Polizas por Regidn (Sucursal Principal)
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o Es necesario que dicho parametro lo activen desde cada almacén involucrado. Es decir
si tiene 3 almacenes diferentes en las regiones, debe loguearse en cada almacén y
activar el parametro antes mencionado.

% dDS globaiDealerSolution

Nomina

Region I-Todos- vl Tipo de Mémina |-Todos- j

Regidn Empresa| Nomina] Almacén Registro Patronal | Leyenda Fiscal Metodo Pago =
p|TSYS 3 |01 3 T-SYSTEMS TR ol T PAGD EN UNA SOLA EXHIBICION MA =

TSYS 5 |01 5 T-SYSTEMS s S (B PAGO EN UNA SOLA EXHIBICION MNA

TSYS1_3 (01 3 T-SYSTEMSY == s PAGO EN UNA SOLA EXHIBICION MNA

TSYS1 56 (01 A T-SYSTEMSY  |! e PAGO EN UNA SOLA EXHIBICION MNA

TSYS2_3 |01 3 T-SYSTEMSI il R PAGD EN UNA SOLA EXHIBICION MA

TSYS2 5 (01 5 T-SYSTEMSI = nmE ocm PAGO EN UNA SOLA EXHIBICION MNA
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¢ Cuando se tiene la funcionalidad activada se presenta un cambio una pantalla diferente
en el momento de entrar a Interfase contable \Mantenimiento de Pdliza. Se presenta la
siguiente pantalla:

Nomina @El 01 800 388 0388 Ext. 4679

Mdmina

Sucursal

SEMANAL
Seleccione ... ~

020 Traspaso

Sucursal

Paliza Periodo Inicial

Paoliza Periodo Final

Total Debe

Total Haber

hd

T-SYSTEMS

545

545

33.895.76

33.895.76

T-SYSTEMSI

545

545

2202710

2202710

T-SYSTEMSV

545

545

37.,204.49

37.204.49

e Los botones de Editar, Borrar, Imprimir, Traspaso tienen la misma funcionalidad que ya
se ha mencionado solo que el efecto serd de acuerdo a la podliza del almacén que
seleccionen.

6.6 Envio de cancelaciones a contabilidad

Esta funcionalidad sirve para realizar el traspaso de las cancelaciones realizadas en el sistema
a contabilidad desde el boton de Cancelacion de acumulados de ndmina o bien de cancelacion
de ejercicios cerrados.

Entrar a la opcion: Nomina / Procesos especiales de nomina / Interfase contable / Envio de
cancelaciones a contabilidad (Objeto: 244 Mddulo: Némina, para integrar al perfil de nomina).



Ejemplo:

Noémina vy :

Tipo de némina con el cal

Tipo de Némina Quincenal ~| entro el usuario
Fecha Inicial 24/02/2023 Rango de fechas en la

que se hizo la
cancelacion
Fecha Final 24/02/2023
Desea Afectar a Contabilidad - | Parametro de traspaso a
NO, contabilidad

Periodo

(Afio/mes I:I Periodo en el cual sera

aplicada la péliza

[ Neteo de ISR y Subsidio Por Poliza

Para las pélizas de cancelacion de ndmina se llevara por fecha de cancelacion debido a que
puede haber cancelaciones de varios periodos en un rango de fechas diferente es decir,
cancelacion del periodo 301 o 302 el mismo dia, es por ello que la fecha inicial y final se refiere
a la cancelacion del movimiento.

Afectar a contabilidad: SI / NO cuando se tiene la opcién NO la pdliza no sera generada
Unicamente se realizara el previo de poéliza. Una vez que afectamos a contabilidad = Sl el
periodo contable se habilitara.

RNRCanRe Fecha: 2400223
ESCUELA KEMPER URGATE SA DE CV Hora: 182830
ADMINGDSVWA Prepoliza Cancelacion de Nomina  QUINCENAL Pagina: !
Periodo de la Pdliza:
Departamento: 24 SEA SERVICIO
Concepto Trabajador/Puesto Cuenta Cont. DEBE __ HABER
3100 SUELDOS FRANCISCO 8400 SUELDOS 000 28%T72
3108 SEPTIMO FRANCISCO 8400 SEPTIMO 0.00 414,88
3122 COMISIO! FRANCISCO 8300 cousiol 000 13,886.12
2500 1SR RETE FRANCISCO 2421 1SR RETE 2,821 81 0.00
2201 IMSS FRANCISCO 2421 MSSFRA w2 0.00
2535 DONATIVC FRANCISCO 1232 DONATIA 250.00 0.00
3571 RIESGO [ FRANCISCO 8500 RIESGOT 0.00 7282
3572 ENFERM. FRANCISCO 8500 ENFERM 0.00 855
2572 ENFERM FRANCISCO 8300 ENFERM 0.00 234.43
3974 VARIOS FRANCISCO 8300 VARIOS 0.00 108.81
2575 PENSION FRANCISCO 6900 PENSION 0.00 149.32
3578 INVALIDE FRANCISCO 8500 NALDE 0.00 243,87
3577 RETIRO FRANCISCO 8900 RETROF 0.00 284.43
3978 CESNTIA FRANCISCO 8900 CESNTIA 0.00 447.57
2578 GUARDEF FRANCISCO 8500 suarDEl 0.00 142.21
3980 2 % ESTAI FRANCISCO 6900 2%EsTAl 0.00 509.33
SUELDOS NOMINA 1112 15,858 33
144513 244813
Totales: 13,335.45  19,335.45
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